Envoyé en préfecture le 22/06/2026
Recu en préfecture le 22/06/2026

Publié le 22/06/2026 M

ID : 077-200070779-20260622-B2026_02-DE

U Brie oes
weo Rivi
\ Y 4

IVieres er Républious F _
A ‘ épublique Frangaise
i Chateaux Département de Seine-et-Marne

DELIBERATION DU BUREAU COMMUNAUTAIRE

Séance du 22/06/2026

T e~ L’'an 2026, le 22 Juin & 10:00, le Bureau Communautaire s'est réuni dans le lieu
RN ordinaire de ses séances, sous la présidence de Monsieur POTEAU Christian,
Nl e Président, en session ordinaire. Les convocations individuelles, I'ordre du jour et
au vote les notes explicatives de synthése ont été transmises par voie dématérialisée aux
membres du Bureau Communautaire le 16/06/2026.

Présents : M. POTEAU Christian, Président, Mmes : BALLABENE Sandra,
GAVARD Nadine, HELLIAS Aline, LUCZAK Daisy, TAMATA-VARIN Mariéme,
TORCOL Patricia, MM : CASSARD Philippe, GERMAIN Jean-Luc, MOTTE Patrice

A Tunanimité (visioconférence), ROSSIGNEUX Gilles, SAOUT Louis Marie, VENANZUOLA
Pour: 15 Frangois, WOCHENMAYER Jonathan (visioconférence)
Contre : 0

Abstention : 0

Excusé(s) ayant donné procuration : M. PRIOUX Pierre-Frangois & M. POTEAU
Christian
Excusé(s) : M. GROSLEVIN Gilles

A été nommé(e) secrétaire : Mme HELLIAS Aline

B2026_02 Modification du tableau des effectifs

Le Bureau Communautaire, aprés avoir entendu I'exposé du Président,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,
Vu le Code Général de la Fonction Publique,

Vu le décret n°2006-1690 du 22 décembre 2006 portant statut particulier du cadre d'emplois
des adjoints administratifs territoriaux,

Vu le décret n°2006-1693 du 22 décembre 2006 modifié portant statut particulier du cadre
d’emplois des adjoints territoriaux d’animation,

Vu le décret n° 2017-902 du 9 mai 2017 portant statut particulier du cadre d'emplois des
éducateurs territoriaux de jeunes enfants,

Vu le décret n° 88-145 du 15 février 1988 relatif aux agents contractuels de la fonction
publique territoriale,

Considérant les besoins en personnel recensés dans les services,

Considérant 'avis du Comité Social Territorial (CST) du 22 juin 2026,



Aprés en avoir délibéré a 'unanimite,

Le Bureau Communautaire :
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DECIDE de modifier le tableau des effectifs par la création des postes suivants :

ires Grade Emploi Temps de travail Nombre
Filiére
Animation Adjoint d’animation Animateur/trice ALSH | TNC 21,09/35éme 2
Animation | Adjoint d’animation Animateur/trice ALSH | TNC 20,06/35éme 1
Animation Adjoint d’animation Animateur/trice ALSH TNC 19,02/35éme 1
Animation | Adjoint d’animation Animateur/trice ALSH | TNC 18,83/35éme 1
Animation | Adjoint d’animation Animateur/trice ALSH | TNC 15,72/35éme 1
Animation | Adjoint d’animation Animateur/trice ALSH | TNC 15,52/35éme 1
Animation |  Adjoint d’animation Animateur/trice ALSH | TNC 15,31/35éme 1
Animation Adjoint d’animation Animateur/trice ALSH TNC 13,24/35éme 1
Animation Adjoint d’animation Animateur/trice ALSH | TNC 10,76/35éme 1
Animation | Adjoint d’animation Animateur/trice ALSH TNC 7,24/35éme 3
Total 13
DECIDE de modifier le tableau des effectifs par la modification des postes suivants :
Nouveaux lemps
rrea Ancien grade Emploi de Nombre
Filiere grades .
travail
Adjoint . -
Administrative administratif A<.:119|nt . Afij_omte. TC 1
o administratif administrative
: principal
Total 1
- Ancien grade Poste ancien tEIT.IpS Temps_de Nombre
Filiere de travail travail
Educateur de
Médico-socia | jeunes enfants | Animateur/trice TNC 19/35eme TC 1
le de classe RPE
exceptionnelle
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' Total

1

ATTRIBUE le régime indemnitaire afférent a ces grades.

DIT que la rémunération suit automatiquement les revalorisations applicables a la fonction
publique territoriale.

PRECISE que les postes d'animateurs de 'ALSH a temps non complet pourront étre
pourvus par des contractuels, en cas de recrutement infructueux de fonctionnaires, dans les
conditions fixées au 2° de l'article L332-8 du code général de la fonction publique. lls
devront dans ce cas justifier d'un dipléme de niveau 3 (CAP, BEP), et leurs traitements
seront calculés par référence au maximum de l'indice brut terminal de la grille indiciaire des
adjoints d’animation territoriaux.

PRECISE que le tableau des effectifs sera modifié en conséquence.

DIT que les crédits nécessaires seront inscrits aux budgets de la Communauté de
Commune pour I'exercice 2026 et suivants au chapitre 012.

Fait et délibéré les jours, mois et an susdits.
Au registre suivent les signatures.

Pour copie conforme :
Au Chatelet-en-Brie, le 22/06/2026

Le Président Le Secrétaire de séance
M. POTEAU Christian Mme HELLIAS Alins
- P . . /’

La présente délibération peut faire I'objet, dans un délai de 2 mois a compter de sa publication d'un recours
contentieux auprés du Tribunal Administratif compétent ou d’un recours gracieux auprés de la Communauté de
Communes Brie des Riviéres et Chateaux, étant précisé que celle-ci dispose d'un délai de 2 mois pour répondre.
Un silence de deux mois vaut alors décision implicite de rejet conformément & larticle L.231-4 du code des
relations entre le public et l'administration. La décision ainsi prise, qu'elle soit expresse ou implicite pourra
elle-méme étre déférée au Tribunal Administratif dans un délai de 2 mois. La saisine du Tribunal Administratif
peut s'effectuer par voie dématérialisée par I'application Télérecours citoyens, accessible a partir du site

www.telerecours.fr
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i Temps de travail hebdomadaire L mplol pouvant Etre Grade de Filiere de Observations/
EMPLOI/ Date de création |Date de modification de I'emploi créé Catégorie Grade (s) pouvu Emploi | EMPloi I'agent qui I'agent qui Statut modifications a
Service POSTE Référence Référence j& hiérarchique rattaché (s) a cet par un contractuel P non occupe le 9 au .
en heures et centiéme P 1 révoir
P P e 1L332- EP pourvu occupe le p
délibération délibération P pourvu poste t
TC TNC A/B/C oui non poste Titulaire  |Non titulaire Générale
ggrrrélgf:atlon :ziz::ls:ble administration 33/1172/127217 TC B Rédacteur non 1 0[Rédacteur Administrative |Titulaire
Affaires Coordlnatel{r réseau de 06/11/202'?‘ Bureau TC B Assistant de conservation non 1 Assistant fﬂe Culturelle Titulaire
culturelles lecture publique B2023-13Bis conservation
Affaires Responsable des affaires 21/12/2017 TC A Bibliothécaire principal non 1 BlpIthecalre Culturelle Titulaire
culturelles culturelles 2017-179 principal
Assistant de
Affaires Chargé du développement Bureau 24/01/25 Assistant de conservation conservation I
modification filiere et  [TC B o N non 1 P s Culturelle Titulaire
culturelles culturel grade principal 1ére classe principal 1ére
rcalecea
. - Poste annualisé & pourvoir
Animateur ALSH ?Sc/gg/zfagg :::::1?::;::6 TNC 21,71 C Adjoint d'animation oui 1 ijajr?ilrr:ation Animation du 01/09/25 au
ALSH P cop 31/08/2026
. Poste annualisé & pourvoir
Animateur ALSH ?Sc/gg/zfagg TNC 22,86 C Adjoint d'animation oui 1 0 ijajr?ilrr:ation Animation du 01/09/25 au
ALSH CDI 31/08/2026
21/12/2017 . - N Adjoint
ALSH Portail familles 2017-179 (Adjoint BC 1.5./05./2024 C A?Jomt d'animation non 1 0|d'animation Animation Titulaire
A 5 modification de grade 2eme classe N
d'animation) 2éme classe
. Poste annualisé & pourvoir
Animateur ALSH é;{jo;;/_zo‘:‘bureau TNC 25,06 C Adjoint d'animation oui 1 0 Q‘de;]r?ilrr:ation Animation du 02/09/24 au
ALSH CDI 31/08/2025
. - Poste annualisé & pourvoir
Animateur ALSH ?5/32/2256359 ::‘::::::;::6 TNC 15,52 C Adjoint d'animation oui 1 0 ijajr?ilrr:ation Animation du 01/09/25 au
ALSH P cop 31/08/2026
. - Poste annualisé & pourvoir
Animateur ALSH ?5/32/2256359 ::‘::::::;::6 TNC 7,45 C Adjoint d'animation oui 1 0 ijajr?ilrr:ation Animation du 01/09/25 au
ALSH P cpp 31/08/2039
Adjoint
ALSH Animateur TC C Adjoint animation non 1 animation Animation Titulaire
principal 1ere classe principal 1ére
clacca
. - Poste annualisé & pourvoir
Animateur ALSH ?5/32/2256359 ::‘::::::;::6 TNC 21,71 C Adjoint d'animation oui 1 0 ijajr?ilrr:ation Animation du 01/09/25 au
ALSH P cop 31/08/2026
. - Poste annualisé & pourvoir
Animateur ALSH ?5/32/2256359 ::‘::::::;::6 TNC 7,45 C Adjoint d'animation oui 1 0 ijajr?ilrr:ation Animation du 01/09/25 au
ALSH P cop 31/08/2026
. - Poste annualisé & pourvoir
Animateur ALSH ?5/32/2256359 ::‘::::::;::6 TNC 21,71 C Adjoint d'animation oui 1 ijajr?ilrr:ation Animation du 01/09/25 au
ALSH P CDD 31/08/2026
. s Poste annualisé & pourvoir
Animateur ALSH ?5/32/2255259 ::‘::z";’:‘:;::s TNC 21,71 c Adjoint d'animation oui 1 0 ’ijalr‘]’i'r:tation Animation du 01/09/25 au
ALSH P CDD 31/08/2026
. s Poste annualisé & pourvoir
Animateur ALSH ?5/32/2255259 ::‘::z";’:‘:;::s TNC 21,71 c Adjoint d'animation oui 1 0 ’ijalr‘]’i'r:tation Animation du 01/09/25 au
ALSH P CDD 31/08/2026
21/12/2017
ALSH Responsable de structure 2017-179 (adjoint BC 1_5_/05_/2024 B Animateur oui 1 0|Animateur Animation CDD
d'animation) modification de grade
. . . . Adjoint . . . .
ALSH Animateur TC C Adjoint animation non 1 0 animation Animation Titulaire
. . Poste annualisé & pourvoir
Animateur ALSH 'fg/gg/zzso—gg ::‘::z"::‘:;::s TNC 21,71 c Adjoint d'animation oui 1 0 ’ijalr‘]’i'r:tation Animation du 01/09/25 au
ALSH P CDD 31/08/2026




EMPLOI/
Service POSTE

Animateur Al
ALSH
-

Animateur Al
ALSH

Animateur

Chargée de communication et

Communication &venementiel

Responsable de

Communication communication

Directrice de créche

Assistante maternelle

Date de création
Référence

BC 2025_09

18/06/2025

BC 2025_09
18/06/2025

18/06/2025

BC 2025_09
18/06/2025

21/12/2017
2017-179

BC 2025_09
18/06/2025

21/12/2017
2017-179

Z1/12/2017

21/12/2017
2017-179

Temps de travail hebdomadaire PR
Date de modification de I'emploi créé 'Catego.ne Grade (s)
Référence en heures et centiéme hiérarchique | rattaché (s) a cet

délibération emploi

A supprimer BC . L )
septembre 2026 TNC 20,68 Adjoint d'animation
A supprimer BC . L )
septembre 2026 - TNC 10,82 Adjoint d'animation

'mploi pouvant étre
pouvu
par un contractuel

A supprimer BC . L )
septembre 2026 TNC 18,82 Adjoint d'animation

Adjoint animation

Redacteur
Rédacteur principal 2éme

17/11/2022
2022-1062 : passage
de 32h a 35h

Grade de
I'agent qui
occupe le

N : Animation
d'animation

VACANT Animation
Administrative

- Médico-SOCiale

Assistante
maternelle

Médico-sociale

l o

du 01/09/25 au
31/08/2037
A modifier en mercredi

Poste annualisé & pourvoir
du 01/09/25 au
31/08/2026

Agent en détachement




Temps de travail hebdomadaire

de I'emploi créé
heures et centiéme

TNC

EMPLOI/ Date de création |Date de modification
Service POSTE Référence Référence en
délibération délibération
TC

| . 21/12/2017

Creche Assistante maternelle 2017-179 TC
N Assitante de la creche

Creche familiale B2023-08 18/09/2023
5 . 21/12/2017

Creche Assistante maternelle 2017-179 TC

Créche Assistante maternelle TC

Creche Educateur de jeunes enfants TC
I . 21/12/2017

Creche Assistante maternelle 2017-179 TC
I . 21/12/2017

Creche Assistante maternelle 2017-179 TC
I . 21/12/2017

Creche Assistante maternelle 2017-179 TC
I . 21/12/2017

Creche Assistante maternelle 2017-179 TC
I . 21/12/2017

Creche Assistante maternelle 2017-179 TC
\ . 21/12/2017

Creche Assistante maternelle 5017-179 TC
\ . 21/12/2017

Creche Assistante maternelle 2017-179 TC
\ . 21/12/2017

Creche Assistante maternelle 2017-179 TC
\ . 21/12/2017

Creche Assistante maternelle 2017-179 TC
\ . 21/12/2017

Creche Assistante maternelle 2017-179 TC
\ . 21/12/2017

Creche Assistante maternelle 2017-179 TC
\ . 21/12/2017

Creche Assistante maternelle 2017-179 TC

Développement [Responsable du 21/12/2017 TC

économique développement économique [2017-179

Direction 01/07/2022

générale 2022-70

Direction Directeur général des services 21/12/2017 TC

générale 2017-179

Charge(e) de suvi / e
Eaux et mission stratégie de Bureau 17 février 2026 TC
assainissement |préservation de la ressource
on o ot do enhridtd
Eaux et Chargée d'opération eau et Tc
assainissement |assainissement
7171272017
Eaux et Adjoint administratif 2017-179 TC

assainissement

20/11/2018

'mploi pouvant étre
pouvu
par un contractuel

Envoyé en préfecture le 22/06/2026

Catégorie Grade (s)
hiérarchique rattaché (s) a cet
loi L332-

A/B/C oui
Assistante maternelle oui
Adjoint aaministratit
principal 1ére classe oui
Adjoint administratif

i i 1 Damao clacca

Assistante maternelle oui
Assistante maternelle oui
Educateur jeunes enfants
Assistante maternelle oui
Assistante maternelle oui
Assistante maternelle oui
Assistante maternelle oui
Assistante maternelle oui
Assistante maternelle oui
Assistante maternelle oui
Assistante maternelle oui
Assistante maternelle oui
Assistante maternelle oui
Assistante maternelle oui
Assistante maternelle oui
Attaché oui
Attaché hors classe
Directeur général des
services EPCI de 20 000
& 40 000 habitants
Ingénieur oui
Ingénieur oui

Adjoint administratif
principal 2éme classe

Grade de
Emploi Emploi I'agent qui Recu en préfecture le 22/06/2026
ou‘:-vu non occupe le L, m
P pourvu poste Publié le 22/06/2026
ID 1 077-200070779-20260622-B2026_02-DE
1 Assistante Médico-sociale
maternelle
Adjoint . "
1 0 admnistratif Administrative
0 1(VACANT Médico-sociale
0 1(VACANT Médico-sociale
1 0 Educateur Médico-sociale |Titulaire
jeunes enfants
1 Assistante Médico-sociale
maternelle
1 Assistante Médico-sociale
maternelle
0 1(VACANT Médico-sociale
1 Assistante Médico-sociale
maternelle
1 Assistante Médico-sociale
maternelle
1 Assistante Médico-sociale
maternelle
1 Assistante Médico-sociale
maternelle
0 1(VACANT Médico-sociale
0 1|VACANT Médico-sociale Retraite
0 1|VACANT Médico-sociale Licenciement
0 1(VACANT Médico-sociale
0 1(VACANT Médico-sociale
1 0|Attaché Administrative |Titulaire
Attaché hors Administrative | Titulaire Détaché sur le poste de
classe DGS
Directeur
général des Emploi N
! services EPCI  [fonctionnel Titulaire
da 20 00N 3 AN
o 1|VACANT Technique
1 0|Ingénieur Technique
Adjoint
1 administratit |, 4 inistrative | Titulaire

principal 2éme




Temps de travail hebdomadaire

de I'emploi créé
en heures et centiéme

EMPLOI/ Date de création Date de modification
Service POSTE Référence Référence
délibération délibération
TC
Technicien eau et 15/05/2024 Bureau
Eaux. e.t assainissement B2024-03 TC
assainissement "investissement " modification de grade
15/05/2024 Bureau
Eaux. e.t Responsable de service 23/117%/127?91(7|n énieur) B2024-03 TC
assainissement 9 modification de grade
Technicien eau et
Eaux_ e_t assainissement ;%0263/_20%23 bureau TC
assainissement |ug,n tionnement "
. Responsable finances et
Finances commande publique T
Finances TC
Finances et Gestionnaire comptEble et
commande commande publique avec en [02/12/2024 bureau TC
. charge la gestion des B2024-06
publiaue crhvantinac ot la financamant
. Gestionnaire comptable et
Finances et commande publique avec en
commande charge la gestion des B2023-08 18/09/2023 TC
publique subventions et le financement
des projets
Multi-Accueil I 29/11/2018
Machault Auxiliaire d'Eveil 2018-174 TC
Multi-Accueil Référente technique et 29/11/2018 Tc
Machault responsable 2018-174
Multi-Accueil i - 29/11/2018
Machault Auxiliaire de puériculture 2018-174 TC
m;::tr:-aAjfuell Auxiliaire d'Eveil 10/02/2021 TC
Multi-Accueil I, 29/11/2018
Machault Auxiliaire d'Eveil 2018-174 TC
Multi-Accueil - - 29/11/2018
Machault Auxiliaire de puériculture 2018-174 TC
Multi- il . .
P:n:foauccue Agent d'éveil et de service Bureau création TC
Multi- il . .
P:n:foauccue Agent d'éveil et de service Bureau création TC
Multi- il .
P:n:foauccue Directeur du Multi-accueil Bureau création TC
L/l:r:::;al_lccuell Auxiliaire de puériculture Bureau création TC
L/l:r:::;al_lccuell Auxiliaire de puériculture Bureau création TC
;’IaLJrL::::;auccuell Agent d'éveil et de service Bureau création TC
Multi-accueil Agent d'éveil et d )
Pamfou et gent dievell et de service Bureau création TC
Machault votant
. 22/01/2024 Bureau
PCAET Z‘:;??sizle transition 10/02/2021|B2024-01 TC
gia modification de grade
EE:;:#::S Gestionnaires Carriére et Paie |B2023-08 18/09/2023 TC

'mploi pouvant étre

Catégorie Grade (s) pouvu
hiérarchique rattaché (s) a cet par un contractuel
loi L332- FP
A/B/C oui non
Technicien principal de n
N oui
lére classe
Ingénieur principal non
echnicien/ Technicien
principal 2éme classe/ .
.- o . |oui
Technicien principal 1ére
clacea
Rédacteur principal 1ére non
classe
Attaché
Redacteur, Redacteur
B principal 2éme classe, .
. - . oul
Rédacteur principal 1ére
claces
Rédacteur, Rédacteur
B pr’lnupal Zeme t;lassez oui
Rédacteur principal 1ére
classe
C Agent social oui
A Educateur jeunes enfants non
B Auxiliaire de puériculture oui
de classe normale
C Agent social oui
C Agent social oui
B Auxiliaire de puériculture oui
de classe normale
C Agent social Oui
C Agent social Oui
A Educateur de jeunes Oui
enfants
B Auxilaire de puericulture oui
de classe normale
B Auxilaire de puericulture oui
de classe normale
C Agent social Oui
C Agent social Oui
A Rédacteur principal 1ére oui
classe
Rédacteur, Rédacteur
B non

principal 2éme classe

Envoyé en préfecture le 22/06/2026

Grade de B
Emploi Emploi I'agent qui Recu en préfecture le 22/06/2026
P non occupe le L, m
pourvi | ourvu poste Publié le 22/06/2026
— ID 1 077-200070779-20260622-B2026_02-DE
Technicien =
1 0|principal de Technique Titulaire
lere classe
1 Ingenjleur Technique Titulaire
principal
Technicien
1 0|principal de Technique CDD
lere classe
Rédacteur
1 O|principal 1ére |Administrative |Titulaire
classe
0 1|VACANT Administrative Poste conservé PI
1 0[Rédacteur Administrative |Titulaire
1 0[Rédacteur Administrative CDD
1 0|Agent social Médico-sociale CDD
1 ;ducateur Médico-sociale |Titulaire
jeunes enfants
Auxiliaire de
1 pL{erlF:uIture Médico-sociale |Titulaire
principal de
Damao clacco
1 0|Agent social Médico-sociale CDD
1 0|Agent social Médico-sociale CDD
Auxiliaire de
1 pu.erl.culture Médico-sociale CDI
principal de
Damao clacco
. . . Ouverture créche
1 - DD
0|Agent social Médico-sociale C septembre 2025
. . . Ouverture créche
1 - DD
0|Agent social Médico-sociale C septembre 2025
Educateur - . Ouverture créche
1 - DD
0 jeunes enfants Médico-sociale ¢ septembre 2025
Auxiliaire de .
1 0|puériculture de |Médico-sociale CDI Ouverture créche
septembre 2025
classe normale
Auxiliaire de .
1 0|puériculture de |Médico-sociale |Titulaire Ouverture créche
septembre 2025
classe normale
. . . Ouverture créche
1 0|Agent social Médico-sociale CDD septembre 2025
. . . Ouverture créche
1 0|Agent social Médico-sociale CDD septembre 2025
Rédacteur
1 O|principal 1ére  |Administrative CDD
classe
Rédacteur
1 0|principal 2éme |Administrative |Titulaire

classe
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R Temps de travail hebdomadaire , N .
EMPLOI/ Date de création |Date de modification de I'emploi créé Catégorie Grade (s) pouvu Emploi | EMPloi I'agent qui | Recu en préfecture le 22/06/2026
Service POSTE Référence Référence en heures et centieme hiérarchique |  rattaché (s) a cet par un contractuel ::I‘:'Vol.ll non occupe le » _
délibération délibération ploi (1332-8 du CGFP) | P pourvu poste Publié le 22/06/2026
TC TNC A/B/C oui non
ID 1 077-200070779-20260622-B2026_02-DE
Resso_urces Gestionnaires Carriére et Paie Conseil 26 janvier TC B Rédacteur Oui 0[Rédacteur Administrative CDD Fin apprentissage RH
humaines 2026
Responsable des Ressources 24/01/25 BC . . N Rédacteur
Resso_urces Humaines et assistant de 21/12/2017 Changement TC B Rédacteur principal 2eme non Ofprincipal 2éme |Administrative |Titulaire
humaines . . 2017-179 . M. classe
prévention dénomination poste classe
. . 21/12/2017 : Educateur T N h
RPE Animatrice RPE 2017-179 TC A Educateur jeunes enfants non 0 jeunes enfants Médico-sociale |Titulaire
ucateur de
15/05/2024 Bureau Ny ;
. . 21/12/2017 a Educateur de jeunes jeunes enfants Al capl X .
RPE Animatrice RPE 2017-179 (EJE) B2024-03 TC A enfants de classe non de classe Médico-sociale |Titulaire
i 11, aveantinnnalla
02/12/2024 Bureau Educateur jeunes enfants ?eduuncjsﬁeti:;ants
RPE Responsable du RPE B2024-06 modification |TC A de classe exceptionnelle non of’ Médico-sociale |Titulaire
. o N de classe
de grade Conseiller socio-éducatif - .
SAAD Aide a domicile ;;/117%/127%17 TNC C Agent social oui 0[Agent social Médico-sociale CDD
SAAD Aide a domicile ;;/117%/127%17 TC C Agent social oui 0|Agent social Médico-sociale CDD
. P — 06/11/20Z3 Bureau Adjoint
Chargé de I'épicerie solidaire 8 5 L 15/05/2024 Bureau L o N L .
SAAD et de la télécabine médicale B202_3_ 13B'_S (a_d]omt B2024-03 TC C Ad.JOI.nt adr‘n|n|strat|f oui ad_m'_mStraF'f Administrative
administratif principal modification de grade principal lere classe principal 1ére oD
E— Bureau 19705725 ass
N - 21/12/2017 modification du poste . . " i e
SAAD Aide a domicile 5017-179 de TNC (30h) 3 TC TC C Agent social oui 0|Agent social Médico-sociale
(2Eh) CDD
SAAD Aide a domicile ;;/117%/127%17 TC C Agent social oui 0|Agent social Médico-sociale CDD
SAAD Aide a domicile ;;/117%/127%17 TNC C Agent social oui 0[Agent social Médico-sociale
CDI
SAAD Aide a domicile g%lzi/_ZO‘;bureau TC C Agent social Oui 0[Agent social Médico-sociale
CDD
15/05/2024 Bureau . - Agent social
SAAD Aide a domicile 29/11/2018 B2024-03 TNC C At:;ent social principal non 0|principal 1ére |Médico-sociale
2018-174 o 1ére classe ) .
modification de grade classe Titulaire
02/12/2024 Bureau
S s . 21/12/2017 B2024-06 (modif . . . TSN
SAAD Aide a domicile 5017-179 temps de travail de 30 TC C Agent social oui 0|Agent social Médico-sociale CDD




Envoyé en préfecture le 22/06/2026

| Temps de travail hebdomadaire L mploi pouvant etre Grade de )
EMPLOI/ Date de création |Date de modification de I'emploi créé Catégorie Grade (s) pouvu Emploi | EMPloi I'agent qui | Recu en préfecture le 22/06/2026
Service POSTE Référence Référence en heures et centidme hiérarchique | rattaché (s) a cet par un contractuel P non occupe le - m
délibération délibération ploi L332- ER) { POUNVY | pourvu poste Publié le 22/06/2026
A/B/C oui non
ID 1 077-200070779-20260622-B2026_02-DE
SAAD Responsable de secteur Rédacteur oui 1 0|Rédacteur Administrative
SAAD Aide a domicile 23/117%/127%17 Agent social non 1 0|Agent social Médico-sociale |Titulaire
SAAD Aide a domicile 53/117%/127%17 Agent social oui 1 0[Agent social Médico-sociale
R I ffai 21/12/2017 . h .
SAAD S:;p;lo(:ssab e des affaires 20/17_/17% Attaché oui 1 0|Attaché Administrative
N 29/11/2018 Agent social principal de Agent social
SAAD Aide a domicile S non 1 0|principal de Médico-sociale |Titulaire
2018-174 lére classe .
1ere classe
217127201
SAAD Aide a domicile 2017-179 Agent social oui 1 0|Agent social Médico-sociale
SAAD Aide a domicile ;;/2121/1200:2 Agent social oui o 1(VACANT Médico-sociale
A
Agl.g::t Ezz:::qzz Poste pour entretien Multi-
Technique Agent d'entretien BC 24/01/25 ol g oui 0 1|VACANT Technique accueils Machault et
principal 2éme classe
Adinint tachniniig Pamfou
Technique Agent d'entretien Adjoint technique non 1 0 Adjoipt Technique Titulaire
technique
Adjoint
21/12/2017 15/05/2024 Bureau . N .
Agent d'entretien 2017-179 (Adjoint B2024-03 Adjoint fezc!‘”'q“f non 1 te.Ch".'q“IeT Technique
Technique technique) modification de grade principal zeme classe EI':':pra eme Titulaire
. P 21/12/2017 o . Agent de . X .
Technique Chef d'équipe 2017-179 Agent de maitrise oui 1 maitrise Technique Titulaire
. . 21/12/2017 . . Adjoint .
Agent d'entretien Adjoint tech 1
o 9 2017-179 joint technique ) 0| Ceemmiaue Technique
Technique oui
Adjoint
29/11/2018 15/05/2024 Bureau . . .
Agent d'entretien 2018-174 (Adjoint B2024-03 Ad__]m.nt II:ezchnlquT_ non 1 ter.:hn.lqulez‘ Technique
Technique technique) modification de grade principal zeme classe EI':':pra eme Titulaire
15/05/2024 Bureau Ingéni
Technique Directeur Service Technique B2024-03 Ingénieur principal non 1 ngenlet:r Technique Titulaire
modification de grade principa
. , . 21/12/2017 . . Adjoint . . N
Technique Agent d'entretien 2017-179 Adjoint technique non 1 0 technique Technique Titulaire
. Rédacteur
. Responsable du service 21/12/2017 Rédacteur principal 1lére L N - .
Urbanisme urbanisme 2017-179 classe non 1 0|principal 1ére |Administrative
classe
. - N Poste a conserver pour
Urbanisme Instructeur droit des sols gg/loss/gf‘%lls Rédacteur principal 1ere oui 0 1|VACANT Administrative recrutement ou a
- classe i
supprimer?
TOTAUX 82 37 90 28
TOTAL CC
81 24 90 15
26/01/2026




