
Communauté de Communes 

Brie des Rivières et Châteaux

1, rue des Petits Champs

77820 Le Châtelet-en-Brie

FICHE DE POSTE

Depuis le 1er janvier 2017, la Communauté de Communes Brie des Rivières et 

Châteaux regroupe 31 communes du Sud Seine-et-Marne issues de 5 

anciennes intercommunalités. Réunissant 40 000 habitants environ sur 366 

km2, le territoire s’ancre dans la ruralité, le bien-vivre et l’authenticité.

Pour assurer le remplacement d’un agent, le service des Ressources Humaines 
recrute à compter du 4 mars 2024:

Un(e)  éducateur(trice) de jeunes enfants (H/F)

PROFIL
Diplôme d’éducateur de jeunes enfants
Expérience de 2 ans minimum
Titulaire ou Contractuel
Temps complet 100%
Poste basé au Châtelet en Brie.

Vous intégrerez le service de la crèche familiale composée actuellement de 11 
assistantes maternelles, sous l’autorité de la responsable de service.

MISSIONS ET RESPONSABILITÉS

1 / Accompagner l’assistante maternelle dans le rôle éducatif qui lui est 

confié

• Mettre en œuvre des projets d’action éducative

• Effectuer des visites régulières au domicile des assistantes maternelles

• Les conseiller et les informer

• Proposé du matériel pédagogique adapté

• Soutenir les assistantes maternelles dans l’exercice de leur profession

• Assurer la ventilation des informations

• Avoir une écoute active et constructive afin de  les soutenir dans l’exercice 

de leur profession
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2/ S’assurer du bon développement de l’enfant, de son éveil ainsi que du 
respect de son intégrité physique et psychique
. Observer l’enfant
. Développer une démarche de prévention précoce
.organiser et animer des ateliers quotidiennement

3/ Assurer un accompagnement des parents 
. Accueillir,  informer et orienter les familles
. Assurer un rôle de tiers médiateur dans les relations parents/assistants 
maternels

4/ Mettre en œuvre le projet pédagogique
. organiser et animer des ateliers
. Proposer, impulser et mettre en œuvre des projets et une dynamique de 
travail

5/ Assurer les tâches administratives et annexes en collaboration avec la 

responsable

. Faire les pré-inscriptions et inscriptions

. Etablir les plannings d’activité

. Assurer les replacements des enfants

. Effectuer les renouvellements d’agréments

. Gérer le stock de matériel et prévoir les achats

6/ Effectuer un travail de partenariat avec les autres services et institutions 

du territoire

. Rechercher des partenaires

. Élargir la mutualisation des services

. Participer aux projets communs à plusieurs services

7/ Assurer une continuité de direction

8/ Accueillir, encadrer et évaluer les stagiaires
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PROFIL & COMPETENCES SOUHAITÉS

Formation 
- Expérience requise de 2 ans minimum
- Maîtrise des outils informatiques et bureautiques
- Connaissance des étapes du développement de l’enfant
- Connaissance de la méthodologie de projet

Expérience

- Savoir encadrer un groupe d’enfants

- Rigueur, méthode et sens de l’organisation, esprit d’initiative

- Réactivité et aptitude à faire face à l’imprévu

- Etre force de propositions

- Gérer une équipe

Savoir-être 

- Qualités relationnelles

- Sens du service public

- Capacité de travail en équipe

- Être autonome et efficace

- Discrétion professionnelle

- Avoir le sens du dialogue

- Savoir transmettre et échanger
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Votre lettre de motivation et CV avec photo 

sont à adresser à la Responsable des structures 

petites enfances, par mail à 

benedicte.chausseray@ccbrc.fr.
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ENFANTS
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